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LEMBAR PENGESAHAN

Laporan Tahunan Corporate Social Responsibility (CSR) PT Petrogas Jatim Utama Cendana
(PJUC) untuk Tahun Buku 2025 merupakon bentuk komittrmen dari perusahoan untuk
melaksanakan Undang-undang No.40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas yang salah
satunya medekatkan tonggung jowab perusahoon dalom bentuk Corporate Social
Responsibility. Loporan ini merupakan bentuk pertonggung jowaban tertulis atos
pelaksancaan tugas manojemen PT Petrogas Jatim Utama Cendana dalam Program CSR
Tahun Buku 2025 dan seluruh isi Laporan dijamin kebenarannya oleh selurub anggota Dewan
Komisaris dan Direksi dengan membububkan tanda tangan.

DEWAN DIREKSI

Hadilsmoyo
Direktur Utama

Alexandra Sinta Wahjudewanti
Direktur Teknik

Adrian Hartadi
Direktur Keuangan

DEWAN KOMISARIS

Abdul Halim Soebahar

Komisaris Utama

Fathur Rozi Zubair
Komisaris

Sumantri
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Alokasi Dana
4 Pilar CSR

Pilar Peningkaton Kualitos Pendidikan

Rp 810,305,267

Filar Fembongunon infrostrakiue don Sogial

Rp 337,703,142
Pilor Peduli Lingkungon R
Rp 176,135,933

Pilor Permiberdoyoon Ekoncmil Mogyarakat

Rp 155,000,000
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2, Petrogas Micro Finance

3. Pelatihan UMKM
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5%

Hasil Survey Kinerja CSR 2025
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Beyond Reporting :
Promote Suistainability

PENDAHULUAN

PENJELASAN TEMA
LAPORAN CSR 2025

FT Petrogas Jatim Utama Cendona berkomitmen untuk menyajikan
loporan CSR yang outstanding sebagal media promosi atas  nilai-nilal
keberlanjuton pada setiop program  Corporate Social Responsibility
(csr). kami menganggap bahwa laporan CSR bukan hanya
pemenuhan atas tanggung jowab perusahaan, melainkan sarana untuk
menyebarkan nilai-nilal keberlonjutan kepada seluruh staokeholder.
Tema ini mencerminkan semangat untuk menyalurkan nilai-nilal
keberlanjutan yang sudah dibangun oleh generasi kini kepada generasi
mendatang.

Untuk i, kami mempertahankan nilai-nilal keberlanjutan pada setiap
program CS5R, penerima manfoat, dan sebaran wilayah sebogal
akselerator pembangunan daerah khususnya di Jawa Timur. Kami juga
meyakini bahwa program CSR sebogai cora untuk generasi kini
menyalurkan energi yang positif, inspiratif, dan inovatil kepada generasi
mendatang. Basar harapan agar semangat positif yang telah dimulai
dari Wileyah Jawa Timur dapat dibanjutkan oleh generasi mendatang
dan dissbarluaskan ka saluruh wilayah di Indonesia.

laporan ini menggambarkan perolanan kami sepanjang tahun 2025,
merinci pencapaian manfaat dan kontribusi pada setiap program CSR
terhadap pembaongunon yang berkelanjutan. Mari bersama-sama
menyongsong masa depan yang lebih baik.

Beyond Reporting : Promaote Sustainabiliny!



SAMBUTAN
DIREKTUR UTAMA

Paro pemangku kepentingan yang terhormat.

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa don otos rahmat-hya, PT
Petrogas Jatim Utama Cendana (PJUC ) dengan bangga menyampaikan Laporan Corporate
Sociol Responeibility (CSR) Tahun 2025 sebagai bentuk komitmen keberlonjutan, Laporan ini
menggambarkan pencapaion dolam menciptokan nilal yang berkelanjutan bagi para
stakeholders. Selain itu, laporan ini juga memperiihatkan tanggung jowab dalom menjowab
permasalahan lingkungon don sesial terkini melalul progrom-program CSR yong relevan
terhodop perkembangan zoman. :

Seloma Tahun 2025 PT PJUC telah berhasil melaksanakan program CSR yang menyeluruh
pado aspek pendidikan, lingkungan, ekonomi dan infrastrukiur & sosial, Sebogail bentuk
keberlonjutan daori Laporan CSR Tahun 2024, komi mempertahankon pendekatan 4 pilar
yang teloh digunokan poda tahun sebelumnya (pendidikan, lingkungan, ekonemi dan
infrastruktur & sosial). Hal yang melatarbelakangl untuk tetop podo pendekatan 4 pilar CSR
adalah prioritas kebutuhan maosyorakat di Jawa Timur, '

Ir. Hadi Ismoyo

Direktor Utamio
T Petrogos Jotim Uinmo Cendong




SEKILAS KINERJA C5R 2025

Cralam hal kinerja C5R PT FIUC bBerhasil mempertahankan aspek inovasi program, cakupan penerima
manfaat, dan sebaran wilayah, Fada tahun 2025, B3% penerima manfaal merasa puas-atas program C5R dan
7% penerima manfaal marasa puas atas Kinafa personil PT PIUC, Inowvasi juga dilakukan untuk pendalaman
suryey sejalan dengan terma yaitu “Beyond Reporting @ Prormmote Sustainability”. Kebaruan tersebut
mencakup penekanan pada aspek objekiif dibandingkan subjektif dengan berfokus pada aspek kelanjutan
program, maintenance atas OS5 yang diberikan, evaluasi program. Tujuannya adalah C58 yamg sudah
diberikan memberikan kebermapfataan tidak hamya bagi generasi sekerang =tapl juga generasi
mendatang.

Program CSR Tahun 2025 oleh PT PIUC telah menjangkau 11 Kabupaten/Kota di Jawa Timur, Total program
CSR selama tahun 2025 adalah 20 program yang mencakup 4 pilar dengan total realisasi sebezar Rp
Rp.l472144,342 dari anggaran yang diusulkan sebesar Rp 1.500.000.000 atau terealisasi sebesar 100%.
Dalam pelaksanaannya, kami bekolabomsi dengan mitra seperti lernbagse filantropi yang kantor
cabang/perwakilannya di Jawa Timur (Muslimat Mahdlatul Ulama, Lembaga Zakat Infag dan Shadagah
Muhammadiyah, BankZiska, Dompet Al-Quran Indonesia (DG, Lemibaga Manajemen Infag (LM}, dan PHEH
(Parizada Hindu Dharma Indonesia), Universitas (ITE, UNED, UPN “Veteran™ Jatim) Yayasan Pendidikan &
Keagamaan [Ponpes Shofa Marwa, Ponpes elFISE Yayasan Syifaul Quickh, Mts MNahdlatul Wathon
Bamyuwangi, Mis Sunan Ampel Bamyuwangl, SMAN 5 Surabayal; Dinas Perpustakaan Provinsi Jawa Timir,
=arta Pemerintah kabupaten Pasuruan,

TANTANGAN DAN PELUANG CSR

Pada tahun 2025 PT Petrogas Jatim Uiama Cendana menghadapi tantangan untuk mergoptimalkan dana
C5R vang sudah di aloxkasikan dengan Btap mempertahankan inovasi program, penernma manfaat, dan
saharan wilayah Cuna menjawab tantangan tersebut, BT PAUS melakukan saleka dan memprioritaskan
program yang selares dengan £ pllar. Kedepan, dengan meningkatnya permohonan program S50 malks
dibutuhkan kolaborasi dengan organisasi atau institusi [sin baik dari segi pelaksanaan maugun pendanaan,
Sehingga dengan meningkatka kerjasama dengan pihak lein; diharapkan teriadi peningkatan pada
kuantitas dan kualitas program TSR,

APRESIASI KAMI

Atas keberhasilan program CER selama tahun 2025 kamil memampaikan rasa hormat dan terima kasih
kepada segenap @Ejaran Dewan Homisaris dan permegang saham vang telah memberikan keparcayaan
kepads kami untuk manjslankan pengelolaan dans CSH PT PILIC, Kepada seluruh mitra, penerima rmanfaat,
dan masvarakat Provinsl Jaws Timur kami mengucapkan terima kasih atas kepercavaannya, Apresiasi
sacara khusus dan setinggi-tingginya karmi sampaikan kepada seluruh Pesonil PILIC yang telah bekarja
keras dan optimal dalam keberhasilan program C5R ini, menunjukkan dedikasi dan loyalitas yang tinggi
dalam pencapaian target dan implementasi stategi yvang telah dicananghkan, Kami berharap pencapaian ini
dapat menjadi dormngan oniuk erus dilakukanmya perbaikan-perbaikan dan pemnmbenaban ontok
mencapal Keberlanjutan Persarcan Hami berharnp, dukungan dan kera sama dadb selurah pemangiku
kepentingan tetap berlanjut pada tshun-tahun mendatang karena hal itu merupakan modal penting bagi
Parseroan agar terus maju dan berkembang. Keberhasilan PT FIUC 1ak lepas dan pertglongan Tuhan Yang
Maha Kuasa dan sudah semestinya kita mengungkapkan puji syukur kepadaMya, agar kinerja C5R terus
meningkat pada tzhun-tahun mendatang.

Surabaya, 27 Februari 2026
Atas nama Direksl

Ir. Hadi Ismoyo
Direktur Utama
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IDENTITAS

PERUSAHAAN &
INFORMASI UMUM

MAMA PERUSAHAAN

STATUS PENDIRLAN

TANGGEAL PEMDIRIAN

DASAR HUKLUM PENDIRIARN

BIDAMNG USAHA

KEFEMILIKAM

MODAL DASAR

MODAL DISETOR

WILAYAH OPERASI

ALAMAT KANTOR

F1. Patrogos Jatimy LUtomo Cendano
Badan Usaha wilik Negora {BUMD)
14 Miorat 2007

| Undong-Undang Dasar 1845 Pasal 33 Ayat 3

2. UU No:22 Tahun 2001 | Tentang Minyaok don Gas Bumi)

3. PP No.35 Tahun 2004 (Tentong Kegioton Usaho Hulu Migas)
4. PP No.34 Tahun 2005 (Tentang Perubahan Atos PP No.36
Tahun2004)

5. UU Mo,32 Tohun 2004 (Te ntcing Pemerintch Doerah)

8. UL No 33 Tohun 2004 (Tentang Pertimbangon Keuangan
antara Pusat dan Permerintah Daetcah)

7. Peraturan Pemerntah Dalam Negerl Ne.3 Tahun 1928 (Ten-
tang Bantuk Hukurm BUMD)

Fertambongon Minyak Burmd dan Gas

1, FT Petrogas Jatim Utama (50,8%)
2. PT Raharja Energy Cepu Thk (49%)
3. Koperasi Dipartam (0,4%)

Fp 200000000000
Rp 50000000000
Kab, Bojonegors, Jowd Timur —Kab. Blond, Jowa Tengdah

Gadundg Medon Femuda Lt 0, Parmida 27-31, Sraboyda
GO, Indonzsia

CSR 2025

BT F'udr.:,gnu. e Llamay Candanc

P A CID
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Expand Susioina iy, Energize Posterity

SEKILAS
PERUSAHAAN

PENDIRIAN PT. PETROGAS JATIM
UTAMA (PERSERODA)

PT. Petrogos Jatim Utoma (Perseroda)
merupakon saloh  Bodan Usahao Mk
Doerah (BUMD) Provinsi Jawa Timur yong
berdin poda 1 Agustus 2006 melalui
Peraturan Doerah Provinsi Jowa Tirnur
Nomor 1 Tahun 2008 Tujuannya adalah
mengendalikon don mengelola potensi
sumber doyo alam berupa minyak dan
gas bumi baik dalom kegiaton usaha hulu
moupun  hilir  serto kegiaton.  jasa
penunjang loinnya untuk sebesar-besar
kemakmuran gan kesejohteraan
mosyarakat  Jowa  Timur merngpakaon
upoya pendifan  PT. Patrogos Jotim
Utarma,

PT Petrogas Jatim Utama merupokan
peruschaon induk (holding company)
yang dopat membeantuk anak
perusahoon, Soot inl PT Patrogaos Jatim
Utormo mamilki semblian anak
perusahaon antara loin PT Petrogas Jatim
Utamo Cendano (PJUC), PT. Petrogas
Pantai Modura (PPM), PT, Petrogas Jatim
sampang Energi (FJSE), PT. Petrogos Wirg
Jatim {PwJ), PT. Jatim Energy Services
{JES), PT. Delta Artha Baharl Nusantard
{DABN), PT. Petrogas Jatim Mineral (PJs),
PT Petrogos Jotim Adipodal (PJA) FT
Petrogas Jatim sumekar (PJS).

-

20

jas Jatim Uama Cendana



TENTANG PT PETROGAS JATIM
UTAMA CENDANA

Biok Cepu merupakon Wioyah Kerjg Pertambongan yang
Derdda poda salgyon Jowa Timur dan Jowa Tengah elHn
epatnya Deroda di wildyah Eab, 'JC-IE:F-'E-EE-‘-'G aon Kab. Cepl
Lucs Wilmnan dorl blok Cepu adatah 51904 KM Dikarenakan
Biok Cepu beroda di wiloyah Jowa Timur dan Jowa Tengah
Pamerinioh Doerah Bopneqoro, Pe erintal  Daerah  Blorg,
Pamerintoh Provinsi Jowa Timur serta Pemeanntah Provinsi Jawa
lengah mendopatkan Participoting Intenest atau saham pada
Biok tersebut dengan total sebesar 10%. Untuk mendapatkan
don mangalola Partieipating Interest Blak Cepu tersabut, PT

F?'-T'-'_r-'_'-[_;-'_l:-; gt Utarmea (PT F-_ZI_.: mendifitban sabuchl anok

parusahadan yaitu PT. Patrogas Jatim Utama Candana (PJUC)
Tujuonryo ddalah mendukung  kKegratan  sksplorasi &
eksploitasi minyak dan gos yang mampu bersding secaro
reasonal dengan badan korpornasi yang profesiondl mesupakan
tujuan didirlikanmy'a PJUC. Stokeholdar menginginkan sumiber
dona ranusa daerah  mendapatkan  tronsted k."llﬁ'.l’-.'lﬂﬂgl_"
terkolt industrl mimyak don gos. dan . dopot - meningotkan
Eemampuan kadapannya

CSR 2025

FI Patragos Mtirn LUtams Cendano ]"1

SR T



Expand Susioina iy, Energize Posterity

% Petro gas The Energy of East Java

PARTICIPATING INTEREST

Dolarm Peraturan Pemerintoh Nomor 79 tahun
2010 pozal 1 dan Peroturan  Menteri- Nomor
2E7/PMKONI200 posal 1 dissbutkan, bahwa
Porticipating  Interest (P} odaolah hok dan
kewdjibon sebagoi  Kontroktor  Kontrak. Kerja
soma (KEKS), baik secara longsung maupun
fidok langsung pado suotu  wilayah  kerja.
Porticipating  Interest [(Pi] memberi  proporsi
kepemilikan produksi dan eksplorasi atos: suatu
wiloyah kerio migos. Porticipating interest {P1)
sebogdl bentuk  keikuisertoon bodon usaho
termosuk BUMD don bentuk usaha tetap dalam
pengeloloon hulu migos. Komposisi penyertaan
saharm Blok Cepd  terdini otos 45% untuk
ExxonMobil Cepu Limited {EMCL), 45% untuk PT,
Pertoming EP Cepu [PEPC), serto 10% untuk
pengelola Participating Interest (PI) dari 4 BUMD
pemerintah doerah setempat yong terdiri dari:

Propgirias
Sra | HTLE

. Pemarintah Provingl Jawa Timur {1.2423%)
Pemarintan Proving Jowa Tengah (L0910%)
Pematintoh Kobupaten Bojonegoro {4,4847%),

. Pemerintoh Kobupoten Blora (21820%)

Lt|=r|:;-_1|1 ur1-_;|r1r_.t:1

Jatim Utama Cendana IFJ_. _'I E r..+|:

FT, sargng Patra Hulu Ce ]

Tengah, PT. Asri Dharma Sajahterc :j' ] BUMD
Kabupatan Bojonegars, aan PT. Blom Patrogas
Hulu (BPH) BUMD Kabupaten Blora.

CSR 2025

]5 PT Patragas Jatim Mama C

Bhdang
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Petrogas

BLOK CEPU

Blok Cepu marndpakan whoyah kontrok minyak
aleir gees Bl yendg rralipat wilesyah Eabupaten
Bojonegoro (Jowa Timur) dan KEabupoten Blora
{Jowa Tengoh). Kontrok Kerjasama (KKS) yong
difardotongoni  pada fongaol 17 September
2005 antorg pamearintah yong soot o diwakil
oleh BP MIGAS dengon pihok kontroktor (PT
Pertomana EP Cepu dan Exscnhobil dengon anak
perlEahoon Mobd Capu Lid Jdon Ampodey Cepu
Pta Ltd) dengon umur kontak 30 tahun
Berdosarkan PP No35/2005 Tentang Kegiotan
Usaho  Hulu  Minyak dan Gas  Bumi
Eontrok=kontrgk Pertcmind Technlcal Assstanca
Contract (TAC) dam Enhonced DOl Recovany [EOR]
bBercih ka PT Parkarminda ::.:'4,":-'.r-"|::|:

Wiloyah Dekos kontrok bersehut tetop
mendpokon bogion wiloyah kerjd PT, Pertoming
[Persere). Dengon demikian TAC EBlok Cepu
seharisnya menod) wilayan kerfa BT, Fectaming
[Persero] nomun unbuk mempercepat produks
minyak dan gos bumi [migos), Femerintah
menarbitkan PP MNodE /2008 tentang perubatan
atas PP Mo 26/2004 mengenal Kagidtan Usgaho
Hilii "..hr'.'r'-:_u: AEr Gos Burmi

Pemerintah
Pravinsi Jowa
Timur

Femerntoh
Kab. Blora

Ex¢conMobil

CEPU LIMITED

EMIGL
Exxpry kAol
Copu Ui
[ro&ER)

ADE
(4,48.47%)

| Petrogas

e g S s

The Energy of East Java

Sehingga berdasarkon PP tersebut, kontrak TAC
Hick Copu dapal divuhakh ke Eontrok Karo Somo
(k¥S) dan tidok otomatis ditambalikon sebogoi
Wiloyah Kerjo Pertambangan {WKP) Pertarming.

Dafom Kontrak Kerjo Soema (KKS) inl permernntoh
doarah mengambil Paricipoting  Interest (P1)
sebasar W% yang ditavwarkon oleh PT. Partaming
EF Cepu don ExxonMobil Foricipating Interest
(Pp1] tersebut berceol dorn pengurangon 5%
boglan PT, Partaming EP Capu don 5% dor
BragHan I.FII'.I-C'I-"I|.-1|T§I:Z}I| Capl Do Portcipoting
Inbarast (PL} il kemudian dikebcta oah Badon
Usaha Milik Doeran (BUMD) yong ditunjuk ol=h
pemenntoh  pusat,  yoitu PT, Asr Dhormo
Sejghtera (Kobupoten Bojonegoro), PT. Bloro
Potrogos Hulu (Kobupaten Blora), PT. Sorano
Potra Hulu Cepu [Provins Jowa Tengah), dan PT.
Peirogos Jotim Uldmo Cendana (Frovins! Jowa
Iin':n..l\f-. slantinya setiop perwokilon BUNMD akan
mendapatkon penyeftooan sahbanm atod
Particlpating Interest (Pl} sebesor persentose
yang dimilikinya don Dong Bogl Hesll (DEH]
esbhagal  bantuk kKeunturgon  dorl  kegiaton
Ekploras; don Produksi d owilayah tersebut,
Dibowoh merupakan bantuk kerjozaomo dar Blok
Cepu;

Pemerintah
Provins| Jowa
Tengah

Femesintah
Kab. Bojonegoro

[SSSaA T AE (L, LTL

L
f f.l:!::ﬂ IN&

@ osoic

PERFC
Pirliaming
EF Cepu
(45%)

APH
(21820%)

LEFL BLOCK

CSR 2025

PT Patracgas Jatim WMama Cendana

Expand Susioina iy, Energize Posterity




kemompuan dan
isme setara Perusahaan

Mengembangkan Perusanhaan Migos
Daerch yang mampu bersaing
secara nasional dengan profesional,
Lii dukung tenaga r_1I1Ii"-,r-::ri'[:] Kompeten
diclidangnya.

CSR 2025

Y F'ﬂ-h'nﬂds sotirri Llairds Candana
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% Petrogas
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The Energy of East Java
Expand Susioina iy, Energize Posterity

SASARAN CSR PERUSAHAAN

Kemandiran masyorakot
dalom aspek ekonomi,
sosial, dan lingkungan
secara berkelanjutan.

Membangun hubungan
vang harmonis dengan
pemoangku kepantingan
untuk mencapal visi &
miki perusahoon

CORE VALUE PERUSAHAAN

Honesty

Kejupiran

Menjunjung
tinggi integritas
dalam setiap
aspek periloku
parusahaan

CSR 2025

Trust

Kepercayoan

Membangun dan
mamalifarng
keparcayaan

aniard firm intemal
dangon semiua
pearnongku
capantingon

PT Patracgas Jatim WMama Cendana

Future

Visionsr

Mencerminkan
karmitmen karmi
Untuk membangun
biznis berkelanjutan
dan rmarnbearikon
daompak positit bogi
Mg clepon

Mr:n:.—lgh:n ko ke 5¢;iqh1-r.'r|:|nn

don mendukung pembongunan
suMmbes doyo manusia Jowa

Ty YE L.'I'll:ijll..|

People First

Feloyanan

Menempatkan
manusia sebagoi
fokus ubanna
dalam setiap
keputusan dan
tindakan




STRUKTUR KEPEMILIKAN

PERUSAHAAN

PT Petrogas Jotirn  Utcmo. Cendana ek
siruktur kepemilikan yang mehlbatkan 3 k.
Famearintan  Provins Jowa Timur, melalul PT
Petrogas Jatm Ubama,  mermnilikl - mayoritas
sihom peruschoon, yakr 50,6%. kKeberibatan
pamenntah doarah sebagal pamegang sabarm
mayoritas  menandakon dukungon dan
ketariboton  aktil dalom upaya meningkotkan
potens sektor enangl di wikayah Jowa Timur. PT
Rahara Energl Cepu Tok, anak perusalaan PT
Fukun Rahorja Thk. sebagol investor yang
rrvarmiliki 49% :-E|h|:| m perusabaan.

PT Raharja Energi
Cepu Tbk

49%

Sermeniarna iy, Koperasl Dings Pertomb-angan
HEmeEgang 04% SOV, mEnunjukkan
ketaribotan sektor koperast. Dengan kombinas
kepemillkan  Inl, PT Pewrogads Jatim  Ulamo
Ccendana menggambarkan Keseimbangan
yang bok antora sekior pemenntoh caoerah,
rvestor swosha, don koparas.

PT Petrogas
Jatim Utama

50,6%

Koperasi Dinas
Pertarmbangan

0,4% Ax
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DASAR HUKUM CORPORATE
SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)

Dalom meloksonakan inigiotf tonggung jowohb  sosiol
perusabioon {is orporote Sociol Respnnﬂibilit':.r] sacard t=knis
mengacu pada dasar hukum yang berlaku di Indonezia
yang mengatur mengeral  kewajiban  perusohaan
barkaitan dengan peloksanaan inisiotif tanggung jawab
so5i0l perusaioan. Program C5R FT Petrogas Jatirm Warma
Cendono mengacy poda dosor hukum Undong-Undang
MoZZ Tabun 2001 Tentamg Minyok dan Gas  Bumi
Undang-Undang MNa, 40 Tahun 2007 lentang Ferseroan
Terbataes Pasal 65 ayal IC, dan Tujuan Pambangunoan
Barkelanjutan (TPE) yvang telah diodopsi Indonesia menjod
5DGs Indonesia.

Undang-Undang No.22
Tahun 2001 Tentang
Minyak dan Gas Bumi

Pasal 1l ayat [3)

Kegiotan usaha hulu yang diloksanakon
oleh Badan Usaha otau Bentuk Usaha Tetap
berdasarkan Kontrak Kerja Sama dengan
Badan Pelaksana  walib el
katentuan-ketentuan pokok yang salah
saturya  adalah  ketentuon  mengenal
pengembangan  masvarakat  sekitarnya
dan jarminan hak-hak masyarakat adot

Pasal 40 ayar (5)

Hodon Usaha otou Bentuk Usoha Tetop
yang melaksanokan  kegiotan usoha
minyak dan gas bumi (kegiaton usaha hulu
dan kegiatan usoha hilir} ikut bertanggung
jowab dolam mengembongkan lingkungan
dan masyarakat setempat.

CSR 2025

BT F'r.ll!rugde-: Jatirm Uaima Cendana
WWRALT CiD

Undang-Undang No. 40
Tahun 2007 tentang
Perseroan Terbatas

Pasal 68 ayat {2G)

Mawdjibkan Persercan Terbatas
menyampalkan loporon  keglatan
Tanggung Jowab Sosial  dan
Lingkungan {TIsL),

Mengacu pada Tueunn
Pembangunan Barkelanjutan (TPE)
yang leloh diodopsi  Indenasia
rmanjodi SDGs Indanesia
(http/ fsdgsindonesia.oridf).




STRATEGI KEBERLANJUTAN

PROGRAM C5SR 2025

FT. Patrogas Jatim Utama Cendana (PIUC) telah
bardiri harmpir 18 tahun, doritohun ke fahun PIOC
tarus berkambang dan mancapal
kemajuan-kemajuon  yong |luar biosas PJUC
menvadar bohwa  keberhaslian usabo  tldak
honwo  dinikoi  melolu’  pencapoion  dan
parturmbuhian bisnis samala, melalnkan juga
bogaoimong perusohoon mompu memberikan
kontribugl poda kemajuon maosyorakat  don
lingkungon  sekitor  sekaligus.  mewujudkan
pilgi-rilcl - yong  Eckandung  dalome Tujudn
Parmongunan Berkelonjutan meiaiul
Parencanoan  program Corporate Social
Responsiiity (CSR) 2024 yang dimegrasikan
dengan empat pilar utama,

Fior peraoma  (Kuolitos  Pendidikan)
Memberkan dukungon dan antuan fasliiics
pendidikon berupo loborotorium dengan
fasiltas penalition, pembanguncn reang kekas,
pembongunon  koamar  santd di o pondok
pesantren, don pembangunan Fugng trangit,

Pilar kedua (Padull Lingkungan | ;

Gilgksanakan melaiui  pembongunon  ponel
sUryg untuk energl terbarukan (EBT) di Pondok
Pesantren - Al-Hikam, dan pembangunan panel
surya poda RS Terapung Unaoir  guna
meningkotkan kopositas energi yong lersedio
untuk mendukung efizians CErCISCrC FLman
sokit teropung. longkoh-longkoh inl - sejolon
dengon  upoyo  globol  untuk  mengurang)
charmpak lingkurigon dan rmendukiung
pancopaian target 50Gs terkait ingkungan,

Piltir katiga [Parmbardayaan EROma i
Mosyarokat) |

Mencakup pemblayaan dalam pemberdaoyaan
mitra kelompok usaha ultra mikro vang bekerja
sarma dengan BankZiska, Tujuan utama di sin
adaloh memberdayakan masyarakat lokal dan
mendukung SDGs  yang berdokus  poda
pengentason  kemiskinon don  pertumbuhon
ekonom| yang Inklusif

Pilar keampat (Pembangunon Infrastruktur dan
Sosial)

Diwujudkan melalul  pembongunan  sarana
prasarand sepertl yavosan pondck pasantren,
sekolah, mushollo, dan-tarnon boco. Longkah ini
bertujuon untuk meningkatkan infrosktruktur dan
peloyanon sosial di komunitos sekitar,

Perusahaan sahgatl menakankan bahwa semua
progrom  CE5R i dirancong  dengon
pertimbangan tindak lonjut dan monfaot yang
berkelonjutan. Sebogol contoh, pengeboran
SUMLFr Dor ditaropikon dopdal  mermnDeriEan
manicot alr bersih secara berkelanjutan, Melalul
kolcborasi dengan berbagai mitra, Perusabaon
bartekod untuk memoksimalkon penyakiran CsR
imi donmemastikan dompak positit yaing tmiual
barsifat berkesinombungon  baogl stokehcider
dan masyarakat luoe;
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2. Mempearoleh

TUJUAN, SASARAN, DAN KERJASAMA

TUJUAN

Untuk mangatahui posisi program CER
FJUC saat ini termasuk keunggulan
kelemahan baik dorl  sisi pilihan
programmya, aspek penerima manfaat,
pengeloloan don pola  pandskotan

aspek lainnyo.

informasi terkait
kuaiitos/intenaitos kinarjo
pemberdoyaan masyorakat  PIUC
dalom  perspektif  pora pemangku
kepantingan.

4. Menyediakan informosi  rekomendosi

upaya pambenahan/peningkatan
kinarjo dalom rangka memaoksimalkan

pengeloloan dan darmpak program CSR
PJUC:,

SASARAN PEKERJAAN

Soearan PIUC poda  peloksanoon
program CSR yang selama ini telah
dilokzonokan  odoloh mosyarokot
yong barodo di wilayah kerjo PIUC
yokni Provinsi Jowa Timur,

KERJASAMA PIHAK KETIGA

IRATAN

bunk I:n

]

m pm

CEVTRD AT

lazis

mu
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WILAYAH PENYALURAN
CSR PERUSAHAAN

PROVINSI JAWA TIMUR

e Bangkalan

° Surabaya
e Pasuruan
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DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

The Energy of Eost Java

Expsandd Susininablity, £nergise P

Progrom bontuon dono tohop | berupo pembangunan “Student Corned” di
Fakultas Teknik Universitas Jember dengan upoyao menciptakan lingkungan
belajar yang kondusif dan mendukung pengembangon potensi mahasiswo
secora optimal

1

2

3

4.

Total bantuon yang diberkon mompu menutup kekurongon dano sebesar
100%

Merupokon progrom tahop | dalam membantu pembangunon fosilitos di
Fokultos Teknik Universitos Jermber

Bontuon berupa joso  kontroktor don supplier untuk  memibontu
pembangunan

Menjodi soiu-satunya naong boco dan neang belajor vang dimiliki Fakuftas
Teknik Universitas Jember

Membantu menyediokan ruang beigjar yong kondusif untuk menciptakan
lingkungan balgjar yong nyamaon dan mendukung bogi mohosiswo
Meningkatkon Kuolitos akademik mahosiswa dengon menyediakan okses
mudah ke sumber elajar dan fosilitos pendukung leinnya

Membangun kemitroan strategis dengan institusi pendidikan

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

Program pembangunon sarana pembelojoron energi baru  terbarukan
pembaling listrik tenaga air skala kecil (Pico Hydro) dengan memantaatkan
soluran irigosi yong adao di belakang Pondok Pesantren Isfamic Center

Total energl listrik yang dihasilkan sebesar 1.6 KW

2. Sebagal salch satu media edukasl di Kebun Energl | Edupark Pondok

4.

Poasantren &LKISI Mojokerto

Listrik yang dihasikan digunakan untuk penerangan lkampu kantin pada
slang harl dan lampu lapangan pada makam bari

Kebun Energl atou Edupark millk Pondok Pasantren elKISl Mojokerto
menanma pengunjung eksternal siswa tingkat 5D hingga SMA setiap
bulannya

Metoda edukasl secara detall dilokukon dengan menyediokan buku
panducn menganal Picohydro dan surmber enargl lainnya

Memberikan pengetahuan baru Dogs siswafsantri di lingkungan pondok
pesantren mengenal Tenaga Air Skala Kecll {Pico Hydro)

Memberikan motivasi dan inovasi kepada generasi muda khususnya para
santri - gengan  harapan usan don pondok  pesantren  mampu
mengimplementasikan di moso mendatang  untuk  Pembongunan
Indonesio

Berkontriousi dalom memanfaotkan siklus alom dengan menerapkan
renewable anergy

Mendukung Pemerintoh dalam pengembangon pemanfaatan eneng
baru terbarukan (EBT)




Progrom inl bertujuon untuk peremaojoan don pengaodoon  peralotan
loboratorium untuk mendukung kegiotan belajor mengajor dan panslitian
sejalan dengan kecepotan perubahon dalom teknologi yang ada

CAPAIAN

MANFAAT

. Memborniu mitro dolom: menyediokon loboratoriom don fosilitos
panelition yang sejolon dengan evolusi teknologi yang pesat

2. Bontuon sorang  loborgtorium berupa alat ukur 1CR (Inductance,
Copacitance, Resistance)

3. Perboikan lontoi melolui penombobon lopison  sesuci-  stondar
loborotorium

4. Penyedioon seria perbaikon okses pintu dorurot guno mendukung sistem
evakuasi satu arah bagi pengguno laborotorium podao situosi darurat

. Meningkatkon kenyomanon kegioton belojor parg mohasiswa teknik
perminyakan ITE dengan adanya fosilitos yang memadai

2, Berkontribusi don memiliki peran penting dolaom mendukung kegiatan
belojor mengajor dan penelition

3. Menyesuaikon kebutuhkan di dunio pendidikon yang sejolon dengoan
perubahan teknologi serto perkembangan zaman

Progrom pembaongunan sekolah Islom Boarding School di Kabupaten
Maogetan yang memiliki konsep Sekolah Alom berwawasan lingkungan dan
berjiwa Entrepreneurship

CAPAIAN

MANFAAT

. Memberkan bontuan berupa dana dalam upaya pembangunan sekolah

islam berkonsep aam di Kobupaten Magetan

2. Total bantuan yang diberkan untuk menutup kekurangan dana pada
pembangunan tahap |l

3. Pambongunan tohop Il meliputi pengerjoan dak cof, pembangundn
tembok dan pengecat an

. Membantu mewujudkan Generesl berkarokter Islomi, mandin, dan
borwawasan lingkungan

4. Menciptakan ruang belajar siswo dangan konsop alam yang benvawasan
lingkungan don berjiwa Entreprenaurship

4. Berkontribusl daolam menciptokon suasona belojor yong aman dan
nygman




DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT
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Program pengadaan sorana prasarana untuk Dinas Perpustokoon Jawa
Timur dalam upoya mengoptimolkan fosilitos peloyanon don kenyamanan
masyarckot pengunjung Dinas Perpustokaan Jowa Tirmur

Bantuan Berupa penyediaan sarond don prasarang, meliputl rak buku,
rmeja, kursi, don karpet.

Total bantuan sarana dan prasarand berjurniah 70 unit, yang terdin otas 10
rak uku, 20 mesa, 20 kursi, dan 20 karpet.

Distribus| barang dilkaksanokan ke 19 lembaga perpustakaan di wilayah
Jowa Timur, meliputi 2 lembaga intemal—Disparpusip dan Pojok Baca
Dharma Wanita—serta 17 perpustokoan desa di Jawa Timur

Meningkatkan fasilitos dalom menunjang kenyamanan para pengunjung
Dinas Perpustakoan don perpustakaan desa

Merdukung optimolizos] fosilitaos penyvimponon buku guna menunjong
Ioyanan perpusiakaon

Setogol bentuk portisiposi perusabaan doiom mendukung peioyancn

edukosi kepada masyarokot umurm
u e

Program bantuan laptop dalem rangkao meningkatkon fosilitos serta
mendukung proses belajar meangajar di MTs Nahdiotul Wathon Licin dan MTs
Sunan Ampel Kobat, Banyuwangi

3.

Bantuan laptop berjumlah total 20 unit dengan masing-maosing MTs
menarima |0 unit

Terpenuhirya kebutuhan untuk Meanunjong keglatan belajar sliswa
tarutama soat melaksanakan Ujian Noslonal berbosis komputer

Meningkatkon ketersediaon sarono pendukung proses belajor mengajar
berbosis teknologi di ingkungon sekoloh

Mengoptimalkan peloksaonaon Ujion Mosional berbosis komputer bogi
paro siswa MTs melalui penyedioon peraongkat yong memaocai
Meningkatkon kesiopan don keterompilon siswa dolam penggunaan
teknologl informnasi

Mendukung sekolah dalom mengembangkan sistem pembelajaran yang
lebih efektif dan moderr.




DESKRIPSI

Program pembangunon gedung untuk ruaong guru dan komar sontn di
Pondok Pesantren Shofa Marwa Jember tahop | untuk terus menciptakan
fasilitas yang memodai untuk para santri karena terus bertambahnya jumiah
santri di Pondok Pesantren Shofa Marwa Jember

CAPAIAN

MANFAAT

b

Fenyaluron dono dengon skema multi vears dengan dikerjokon oleh
vendaor lokal

Terpenuhirya kebutuhon pembongunon meliputi pekerjoon persicpan
tanah, pekerjoon pasangon, beton, lantai, kusen, cat, don yang Iainnyo.
Sumbongaon dalom bentuk pengadoon materiol don joso

Menyediokan lasilitas gedung kontor dan  kamar  santni untuk
rnanii:ngln:mknn kualitas sarana prasarana Pondok Pesantren Shofa Marwa
Jermpear

Mendukung keaomanon dan kenyamanon santf dalom  menjolani
kegiatan belajar dan kehidupan sehari-harl di pondek pesantren
Menyediokan fasiitas yang loyak bagl santrl, pengurus dan pengasuh
mﬂﬂ: pesantran agar kegiatan belgjar mengajar berjalan dengan lebinh

ol &

DESKRIPSI

CAPAIAN

Merupakan program yang menjadi wadoh bagi mahasiswa, dosen dan
saluruh civitos akademika dalam menggali potensi berbagl inspirasi, serta
membangun jejaring yang lebih luas guna menghodapi dinamika ekonomi
glebal, dengon mengusung termna "Ecallaboration for Suistainability: 59 Tahun
Membangun Neger.

Satu program mencokup banyak ocara yaitu odanya kegiatan lomba
civitos akademik, Studium Generale, Ecobiz fair pameron produk
mahasiswa dan fun running

Ir. Hadi Ismoyo selaku Direktur Utoma PT. Petrogae Jatim Utama Cendana
turut menjodi pembicare dalam acara Studiurm Generale 2025 dengan
tema "Menavigasi Tantangaon don Solusi Ketahanan Energi di Indonesia’
Studium Generale dibhadiri oleh banyak mahasiswo dan dosen Fakultos
Ekonomi dan Bignis UPN “Veteran” Jowa Timur

MANFAAT

Meningkatkon semangat inovasi don koloborasi antor perusahaan
dengan institusi pendidikan

Turut berkontribusi dolom meningkatkan awareness terhadap mahasiswa
dan civitas akademik lainnya mengenai carg menavigasi tantangon dan
ketaohanan energi di Indonesic

Memperkuat keterhubungan antara dunia akodemik don industri dalam
mendukung pembangunan berkelanjutan
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Petrogas

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT
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52lC odaoloh singkotan dari Smala Science and Linguistic Competition,
sebuah program kompetisi sains dan bahoso tahunan yang diselenggarakan
olehy SMA Neger &5 Suraboyo untuk siswd-siswi SMP se-Jawa dan Bali,
Kompetisi ini menguji kemampuon okademik dalom berbogal mato
pelajaran sepearti sains I[I'..-'I|:|h=_--|'r|.|:|'cil:-:|r Fizika, Kimig, Biologi, IPL, Pnbntikﬂ] dan
linguistik (Bohasa Inggris, Bahasa Indanesia).

. Meruvpakan progrom kompetenst bergengsl yang diodakan SMAN 5
Surabaya

2. Progrom in difkut] oleh siswa dan siswl Sekolah Menengah Pertarma [SMP)
dari berbagai daerah di seluruh wikayah Jowa Timur

. Penguatan citra perusahoon sebagol entitos yang pedull terhadap
pangembangan pendidikan dan potens! generasl muda

2. Keterlibatan perusahdan dalam kegiatan sekolah menengah atas turut
membangun hubungan yang boik dengan institusi pendidikan dan
pemangku kepentingan lokal, sehingga memperkuat kepercayaan publik
terhadap perusahaan

3. Berkontribusi langsung dalom pembentukon karakter generasi muda,

saperti nilal sportivitas, kerja sama tim, dan inovasi
ol &

PT Petrogas Jatim Utoma Cendana berkesempotan mengisi sesl Guest
tecture dl Fakultas Teknik Pertombangon don Perminyakon (T8 pada 19
Nowvember 2025, Dalam kegiatan ini, PFT PJUC berbagl pangolaman mengenai
bogaimana aspek teknis di hulu migas berhubungan erat dengan strategi
komersial serta teknologl dan strategi migas.

l. Sharng Knowledge diikuti febinh dari 100 pesena yang menspakon
mahasiswo FTTM ITB

2. Mendatongkon pembicora/poktisi by Alexondra Sinta selaku Blrektur
Teknik dan Bopak Adrlon Hartodi seloku Direktur Keucangan PT PJUC

3. mMaterl yong didopatkan terserap dengan baik oleh mohasiswa

4. Merupaokan koloborosi keberlanjuion bersama ITB yang mendatangian
pembicara seorang praktisi BUMD Minyak dan Gas.

. Materi yang disompaikan mudoh ditangkap sehingga mermberikan
dampak lebih menyeluruh

2. Mengedukasi mahasiswo dengon pengetahuan seputar aspek teknis di
hulu rmigas berhubungan erat dengan strategl komersial serta teknologl
dan strategl migas.

3. Terclptanya sharing knowledge antara prokiisl profesional dengan
mahasiswa.

4, Mendorong terjalinnya kerjosoma berkeianjutan antara FT PJUC dengan
institusi kampus
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DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

Program pembuctan sumur bor yang dopat menghasilkan pasckan air yang
oerkelonjutan dan berkuolitos sepanjang tahun melalui kolaborasi bersoma
Dompet Al-Quran Indonesia (DQ) untuk mengatasi kesulitan air saat Mmusim
gkemorau bogl warga Desa Bringin dengan cara pambuatan sumur baor

Permbangunan sumur bor sedalom 30 meter menambah persediaan alr
tersih yang songat membantu masyarakat dengan moyoritas bakerjo
sebagal petani

Pemasangan pompa dir untuk diolirckan ke berbogai fasilitas di musholla
tardekat dan rumah warga

Surmur bor menjodl sumber air bersih utama oleh warga desa yang
Eerjumiah 40 kepala keluarga

Total Bantuan yang diberikan wuntuk menutup kekurongan dana
pengeboran sumur sebesar 100%

Mameanuhl kebutuhon air bersif Yoo memadai bﬂgl Warcpa Degsa Towun
can Deza Elrlrzgln

MEI‘.IF‘:QE gikan kualitas kE‘h’ldL.lPl:]r'l mtlslrl'ﬁ!'ﬂkl'_‘lt ﬂengnn mambearikon okses
mudoh dan I'_'IEIkE‘II'_‘II“IJU[ﬂh tﬂr‘ﬁﬂﬂﬂp alr bersin

MEI"«IF‘IQE-CITHE‘IH keseholan doan sonltasi IIHQEUI"!QL‘]H di Desa Tawun don
Eringin yang okan mengurangi resikoe penyakit terkait alr

Meningkatkon elisiensi operasiondl masyarakal desa dengan mengunandgi
wakiu yang dihabiskan untuk mencari air

Merupokon kegioton yong memiiki tujuan uboma memenuhi kebutuhan o
bersih vong memodal bogl warga Dusun Caoren, Desa Wonotirto, Kabupaoten
Blitor dengan caro pembuotan sumur bor yong dapot menghasilkan
posokan air yang berkelonjutan dan berkualitas sepanjang tahun,

—

Total bantuon yang diberikon untuk menutup  kekurangan dang
pengeboran sumur sebaesar 100%

Pamanfoatan sumur bor dapot dimonfootkan untuk membantu kawasan
lghan pangon, Petermnakan, Pendidikan don termpot ibadoh di wilayah
Dusun Caren

Mamenuhi kebutuhan air bersih yong memodai bagl warga Dusun Caran
Meningkatkan kuaglitos  kehidu pan warga Dusun  Coren  dengan
mearmbarikan akses mudoh dan berkaelonjubtan terhadap air barsib
Meningkatkan kesehoton dar SOrylosi Ilnghungun sakitor dengan sumber
air yang bearsih don loyok pakal

Meningkatkan - kesehoton dan sanitasi lingkungan di Desa Toawun dan
Bringin yang akan mengurangi resiko penyakit terkait alr




Program perbalkan Pembangkit Listrk Tenago Surya (PLTS) di Pondok

Pasantren Shofa Marwag, Kabupaten Jember, dilaksanakan melalul kegiotan
pengaantion boterol pada sistem PLTS Hybrid Off Grid berkapositas 3,3 kWp.
Kegiotan ini bertujuon untuk mengembalikon fungsi sistem  kelistrikan
berbosis energi terborukon ogor dopat beroperasi secora optimal dan
berkalonjutan

CAPAIAN

1.

2,

Bantuan berupa penggantian bateral PLTS Hybrid O grid 3.3 kwp

Listrik yang dihasilkan dari sistem Pembangkit Listrix Tenoga Surya [PLTS)
tarsebut diolirkan untuk membantu  memenubi kebutuban  Bstrik di
lingkungaon Pondok Pesantren Shofa Marnwa

MANFAAT

Memastikan gistem PLTS kembali berfungsi optimal sehinggo pasokan
listrik menjodi lebih stobil don berkelanjutan

Moningkatkan  kuaiitas. hidup masyarakat penerima  manfaat dan
mendukung kegiatan belajar mengajar Pondok Pesantren

Upaya tanggung jawab berkelanjutan perusahaon dalom memastikan

dompak CSR yang nyata, jongka ponjang, dan tepat sasaran
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DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

Program pemberdayoan ekonomi usaha ultra micro agar terbebos dari
jeratan rentenir dengan pinjamon tanpa bungg, tanpa biaya administrasi,
tanpa jaminan, tanpa denda, dan tanpa sito di Kabupoten Ponorogo,
Magetan dan Paciban

. Total dana CSR yong disolurkan ditohun 2025 sebesor Rp 30.000.000
dangon bersifat gordhul hason atau pinjoman kebaikan

2. Pemberian pinjarman ke masing-masing penerima manfaat dalom usaha
ultra micro sebesar Bp 1000000

3. Total kumulatif dana yang telah diberikan untuk program inl sebesar Rp
105,000,000

. Berkontribusi poda peningkatan kesejohteraan ekonoml masyarakat
dengan usaha ultra micro di Kabupaten Ponorogn, Magetan dan Pacitan

2. Secara efekti! membantu mengentaskan masyarakat penarima manfaat
dari jeratan rentenir

3. Mempearkuat kemandinan ekonomi lokal dengan mendukung jalannya
usaha secara moksimal melalul pemblayoan|pinjaman madal yang
barsifot gordhul hasan

h‘i“i’ il ?!T

F'FI:IgE'DITI il merupakan Baniuean panyedian atap Uy Yang I::-rarrungsi
sabagal pelindung tonaman dari paparan cudca ekstram. Dan Program
Patatinon Perbanyakon indukan Bunga Krisan melalul Metode Kultur Jaringan
sarta Paryusunan S0P Perbanyokan Indukon diloksanokon sabagoi upaya
untuk  meningkatkan  kaopositos  dan keterompilan  petani | dalam
rmenghasilkan bibit krsan yang unggul

. Bantuon plastic UV yang diberkan memilkl nilal UV 14% 200 micron
sejurmich 40 roll

2, Pelatihan Perbanyakon Indukan Bunga Krisan dilokukan secara rutin
setiap tahun untuk meningkatkan kualitas petani bunga krisan

l. Menomboh jumich pendopatan masyorakot don mengurang angka
pengangguran di wiloyoh Kabupaten Posuruan

2, Meningkatkon produktivitos dan kuolitas hosil budidaya bunga kriscn
melalui lingkungan tanom yang lebih terkendali,

3. Meningkatkan keteromipllon petani dokomy perbanyokon indukon krisan
menggunakan metode kultur joringon.,




DESKRIPSI

CAPAIAN

1.

2
N
4.

P44 ? ool

Merupokon progrom pelatihon budidayo  kopi yong  diorobkon podo
peneragan teknologi pertanian ramah lingkungan dan berkelanjutan, dengan
tujuant meningkotkan kuolitas biji kopi yang dihasilkan oleh petani di
Kecomotan Puspo, Kobupoten Poswgaon, Jowas Timur don bantuan
pemberion bontuan sarona produksi berupd mesin sortir biji kopi dan alat

pengermasan kopi bubuk

Petani kopi dopat menghemat waktu dan tenogao kerja hingga 3=4 kali
lebih cepat dibondingkon dengan proses manual

. Daolam kurun waktu | minggu, mMesin pengemasan maompu mengemos

hingga 60 kg kopi, otau setaro dengan 120 kemasan kopi sachet

Mesin sortasi mampu menyortir hingga 100 kg biji kopi per har, sehinggao
meningkatkan efisiensi don konsistensi kualitos produk,

Pelotinon kopi diselenggorakan sebanyok duo kali dalom sotu tahun,
dengan peserta yong terdiri otos peminat kopi sermo peloku usaha di
bidang restoran don kafe.

MANFAAT

=
q

S oma W N

Meningkatkan kualitas 50M sehinggo dopot memanfaatkan hasil alam di
Kabupaten Pasuruan don agar daopat bersaing di dunia kerjd industri
Meningkatkan efisiens] waktu don tenaga kerja petani dolom proses
sortos| dan pengemasan kopl

Meningkatkan kualitos bijl kopi melolyl penerapon teknologl partanian
ramah lingkungan don berkeionjutan

Meningkatkan kualitas ekonomi masyarakat Kec, Puspo Pasuruan
Mendukung peningkatan nikai tambah dan daya saing produk kopl lokal di
tingkat regional. _

Memperkuat kopositas petani dan peloku usaha melolui pelatipan rutin
yang aplikatif.
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Program Qurban kemasan dalam rangka pelaksancoan ibadah Qurban 1445
H/2026 M untuk ketahen pangon dengan brand Rendangmu Program
Qurbarn Kemaosaon Rendangmu inl telah mendopat pengakuon  dor
pamerintah berupa [zin dari BPOM Rl dan mendapatkan sartifiiiat halal dari
Majeils Uloma Indonesion {(Mul)

. Total pendistribusion rendong kaleng sebanyok 630 kaleng yang memiliki
ketahanon 2,5-3 tahun

2. Pendistribusian rendang kaleng ditokukon kepoda masyarokaot dhuata di
daerah terpencil, don korban erdompok bencana di Aceh & Sumotero

3. Pemberdavoan peternak lokol diwilkyyah Blitar, Magatan dan Madiun.

. Mendukung kataohonon pongon melalul penyedioon rendong kemasan
siop konsurmsi dengan mosa simpon panjong

2. Memperiuos jongkouon distribusi doging qurban hinggo ke wilayah
tarpencil dan daerah terdormpak bencana

3. Menjamin kearmanan, mutu, dan kehalalan produk meldalui sertifikasi BPOM
Rl dan bUl

4. Mendorong pemberdayaan petemak lokal melalul penyerapan hosil
ternak dari wilayah Blitar, Magetan, dan Modiun

Program penyaluron daging hewan gurban dalam bentuk kemasan kaleng
gunao optimalisasi pendistribusian ke berbogai doerah rawan bencana dan
rawan pangan di Indonesio. Program ini dilaksonakan dalom rangko Ibadah
Qurban 1446 H/2025 M yong diwujudkan sesuai dengon syarioh, akuntabel,
daon dizalurkan dengan tepat sasaran

- L Berkontrivusi  datam _|:|rug1'qm penyl:l-lurah r..t;:f:g':-ng_hezmn qu;Emn

berbentuk kermasan sebonyok 350 kaleng rendoeng dolam  bentuk
bantuan dana

. Produksi rendong kaleng teloh melalui proses péengawstan pangan
dengan cara stedlisasi yang membunub bakier sshingga punya mosa

3 simpan 2 tahun
Pendistribusion dilokukon kepada Shohibul Qurban, dhuata dan
anax-anak dhuato di pelosok desa

4, Kegiotan produksi kaleng rendang telah mengikuti proses jaminan mutuy
halal

L Meningkatkan kualitas hidup mosyarakot doeroh rawon bencona dan
rawan pangon di Indonesic

2. Merciptokon kemudahan dolam menunaikon Ibadah kurban

3. Mengoptimalkon  pendistribugsion daging gurban ke wiloyah rowon
bencana dan rowan pongan melalui kemasan yang tahan lomo

4, Memperluos jangkauon manfaot gurban bogi shohibul gurbon, dhuafa,
dan onak-onok dhuofa o pelosok desa




DESKRIPSI

Program pembangunaon Musholla di Yayasan Sosial Yatim Al-Masyitho pada
tahap Il guna memenuhi kebutuhan anak yatirm dalom beribadah, belajar,
dan pengajion guna memiliki ruangan yang layok dan dapat menampung
lebih banyak anak yatim

CAFPAIAN

1. Pengerjoon yang dilakukan untuk tohop Il berfokus padc pengarjoon
pernasangan kusen pintu & jendelg, don pengerjoon instalasi listrik

2. Terpenuhinya kebutuhan dana untuk kegioton pembangunan tohap Il
sebesar 100%

3. Dano yang disalurkan untuk permbelion materiol daon pembayaran josa

MANFAAT

1. Meningkdtkon kualitas infrastruktur Yayasan Al-masyitho Gresik

2 Mempearbalki akses/fosilitas beribadah untuk waorgo sekitar Yayasan
Almosyitho

3. Meningkatkan budoya positif untuk beribodah bagi lingkungan sekitar
secara berkelanjutan

4. Menjadikon Musholio Al Masyitho sebagal bangunan utamo yang akan
dikembangon sebogai pondok pesantren kedepannya

5 Meningkatkan kenyamanan suasanda belajar don beribadah di lingkungan
Yayasan Sosial Yatim Almasyitho

Peif ol o

DESKRIPSI

Program  panyedioan fositos il diloksanokan sebagal upaya  untuk
mendukung kelancaran kegiatan pelatihen, pendampingan, sera kunjungan
yang melibaken peserta pemberdaya usaha ultra microlinonce  dar
perbogal deerah, Fasilitas yang disediakan dironcang secara memadai dan
representatii, sehingga mampu menciptakan lingkungan yong nyaman,
aman, dan kondusil bagi peserta selama mengikut rangkaian kegiatan

CAPAIAN

. Tersedia 2 unit ruangan mess berukuran 5 x 3 meter yong dilengkapi
dengon fosilitos pendingin ruongon (AC) serta instolosi listik yang
mernadai,

2. Faosilitos ini digunokan cleh pora peserta pemberdaya micrefinance darl
lugr kota yang sedong melaksonokan kegiaton di wilayah Ponorogo
dengan durasi lebin dori satu hari

3. Pembongunon dliioksanakan ofeh lembaga yang terpercaya dan

berpengaloman di bidangnya

MANFAAT

. Menyediokon fosilitos hunion yang loyok don nyomon bagi peserto
pamberdayoaan usaha ultra microfinance dor luar doerah,

2 Mendukung keloncaran pelaksaonoon kegiaton pelatinan, pendampingan,
dan kunjungan yong berlangsung lebih dari satu hari,

7. Menciptakan lingkungon yang aman dan kondusif sehinggo peserta
dapat mangikuti kegiatan secaro optimal,

4. Meningkatkan efektivitos program pemberdoyoan melalul dukungan
sQrand prasarana yang memado,




DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT
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Progrom bantuan ini dilokzanokan sebogoi upoya untuk  memenuhi
kebutuhan sarana dan prasarona perolatan Gedung/Kantor Sekretariat
Bersama Parizada Hindu Dharma indonesia (PHDI) Provinsi Jowa Timur,
Melalui penyediaan fosilitos yang meamaodal, program ini berujuon untuk
mendukung keloncoron  kegioton oadministrosi, pelavonon umaot, serto
pelokzoncan berbogal program keagomaoon secara lebih efektf dan
profesional

%

Buntuan yang diberikan berupa peryedicon sarano dan prosaranc
kantor, meliputi meja, kursi, lemcri besi; mejo bundar (round table), dan

kursi lipat,
Total bontuan yang disalurkon mencopal 228 unit borang

Meningkatkan keloncoron kegiaoton odministrasi don operosional di
Sekretariat Bersama PHDI Provinsi Jawa Timur,

Mendukung peningkotan kualitos peloyanon umat melalui ketersedioon
sarana kerja yang memadai.

Menciptokan lingkungan kerja yong lebih tertoto, nyaman, don
profesional

Memperkuat efektivitos peloksonoon progrom  keogomaan  melabul
dukungan fasilitas kantor yang layak.

Dalam rangka pelaksanoan lbodah Qurban 1448 HI2025 M, PT PJUC turut

DESKRIPSI memberikan sumbangan berupa 1 ekor sapi kepodo Masjid Rahmot
Kembong Kuning Suraboya
. Pemberian sumbangan dalam bentuk 1 ekor sapi
2. Bobot sapiseberat 800 kg
CAPAIAN 3. Penarima manfoat merupakan mosyarakat sekitar dan pengurus Mosjid
Rahmat Kembang Kuning SBurabaya
. Wemberikan ponisiposi aktif dan dukungon terhodop prograom sosial
kemasyarakoton yang diinisicl Gubemur Jowa Timur
MANFAAT 2. Meningkatkan terjolinnya solicdontos dengan stokeholder di Jowa Timur
3. Meloksonokon peloyonon kepoda mosyorakot sebogol salah sotu

tanggung jawab BUMD Provinsi Jowa Timur
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CAPAIAN

MANFAAT

Program pembagian semboke ramadhan untuk para penggali kubur, tukang
becak, don petugos kebersihan di Surobayo dirancang sebagai bentuk
kepedulion terhodop pora penggoali kubur yang seringkali kontribusinya
diobaikan. Perusahoon berupoya  untuk  mengapresiosi  melalui
pendistribusion poket sambako yang berisi kebutuhan pokok, seperti beras,
minyak gereng, gula, dan makanan lainnyo

. Totol distribusl mencopal 100 pock sembaoko kepado penggall kubur,
tukang becok don petugas kebersihon di Surabaya

2. Terpenuhiryo kebutuhan dasar penerima manfoat

3. Teropresiasinya sekitar 100 penggali kubur, tukong becok don petugos
kebarsihan

. Meningkatkon kesejohteraon dan memenuhi kebutuhan pokok para
penggall kubur, tukang becak, dan petugas kebersihan

2. Memparerat hubungan antara perusahaan dengan masyarakat

3. Mendorong semangat para penggall kubur, tukang becak, don petugos
kebersihan untuk melayanl masyarakat lebih balk

Program pembagian takjil selama 30 har di bulan ramadhon beriokasi di
sekitar kontor Gedung Wedan Pemudo sebogal langkah  menjalin
kebersamaan don kebohagioon dengan lingkungan terdekat

CAPAIAN

. Totaol distribusi paket takjl sejumich L8600 pock sealom buion ramadhan
1445 H

2. Terjalinmya kemitraan-dengan lebih-dari 30 UK di Suraboya

3. Roto-rota penerima manfaat hingga 50-100 orang setiap hari

MANFAAT

. Terciptanya momen kebersomaan dan kebahogioan antara perusahaan
dan masyarakat

2. Maningkatkan kepedulian antara sesama umat muslim dan peningkatan
kegiatan pesitif di bulan suci ramadhan

3. Mambarikaon peluang usaha poda UMKM di Surabaya




DESKRIPSI
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Program Iini dilaksanakan untuk meningkatkan kualitas infrastruktur Gedung
Syifaul Quiub di Gresik melalul pemberian bantuan dana. Bantuan tersebut
digunakan untuk menunjaong perbaikan dan pengembangan  sarano
prasarana gedung, sehinggo dopat menciptakan lingkungan yang lebih
layak, oman, dan nyaman bagi seluruh pengguna.

CAPAIAN

Bantuan berupa barang keramik berukuran B0xE0 cm sebaryak 1.009 pes
seharga Rp 18.150,000

2. Pengerjoon dilakukan oleh ahli bangunan yang berpengalaman

MANFAAT

N

Mampararat hubungon antara perusahaan dengan masyoarakat
Barkontriousi dolom pambangunon infrakstrukiur SMP islam Syifoul Qulukb
Membantu proses belojor mengajor agor lebih nyaman don berjolan
maksimal secara barkelonjuton

Meningkatkan fosilitos pembangunon gedung SMP Islam Syifoul Qulub
Grasik

DESKRIPSI

Dalom upoya mendukung kegiotan keogamaan don penguaton nilci-niloi
sosiol di masyarokat, PT PJUC memberikan bantuan berupa satu unit telepon
genggam (HP), tripod, sound card, don memaory card sebogai penunjang
aktivitas dakwah digital maupun non-digital,

CAPAIAN

MANFAAT

Bantuan berupa | unit telepon genggam (HP), tripod, sound card, memory
caord, don oiot penunjang dakwah lainnya,

Terpenuhimyo kebutuhan para pengurus Masjid Islomic Centre untuk
melakukan dokwah secard l[angsung maupun secara digital,

Memudahkan dokumentasi dan publikasl kegiotan keagamaon secarg
labih profesional

Mempariuos okses jamaah terhodap kajion dan ceramoh, baik secara
longsung rmoupun donng

Memparkuat hubungon dan kepercayaon antara PT PJUC dengan
masyarckat serta lembaga keagamaan




Kegiotan sosial yang dilokukon oleh perusohaoon pada tiap hari Jumat, yang
DESKRIPSI bartujuon untuk berbogi keboikon don manfoat kepodao sesoma, terutomo
kepada mereka yang membutuhlkan.

. Total penyaluran yang diberikan sejurmibah 600 box makan siang

2. Penerima manfaol adalob pora karyawan, sales toke, dan petugos

CAPAIAN kabersihan

3. Kegiotan barlangsung pada tiap ha jurm ot yang diakukan 1-2 kali datam
sabulan

. Membangun kedekoton perusahoon dengan fingkungan sekitar sebogai
bentuk kepedulian sosial

Memberikon peluang uscha poda UMKM di Suraobaya

Meroyakan niloi-nilai ogoma don keagomoan melalui ibodah sholat
jumat don kegioton berbogi sebagaoi pengingat akan pentingnyo
kepedulion sosial

R

MANFAAT

Merupakon kegiaton pemberion poket sembako kepada pengurls yayasan
sera masyarakat sakitor yang turut hadir dalom acora peresmion Mushalla
DESKRIPSI di Yayasan Sosial Yatim Al-Maosyitho. Bantuon ini diberikan sebagal bentuk

kepedulion sosial untuk mMembontuy memenun kebutuhan pokok, sekaligus
mempereral hubungan aontora yoyason, mosyarokat, don parg pemangku

kepantingan.

|. Terdapat 100 paket sembako yang disalurkan kepada pengurus yayasan
CAPAILAN serta masyarakat sekitor sebogal penarima manfaat.
2. Terpenuhbirya kebutuhon dasar penerima manfoot

1. Membantu memenuhl  kebutuhan pokok pengurus yayasan  dan
masyarckat sekitar.

2. Meningkatkan kepedulion sosiol serta rasa kebersamaan antara yayasan,

MANFAAT masyarokat, dan pemangku kepentingan.

3. Memperkuat hubungan don  kepercaygan antara  penyelenggara
kegiatan dengan lingkungan sekitar,

4. Membarikan manfaat langsung yong dirasakan oleh penarima bantuan,




DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT

DESKRIPSI

CAPAIAN

MANFAAT
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Progrom [ni merupokon bantuon penvedioon makanon yang ditujulkan untuk
mgrmenuhl kebutuhon borbuka pudaso bogl soudarg-soudardg  Musfim  di
Palesting, Bantuon inl diberikan sebogal bentuk kepedulion kemanusiaan,
dengan harapan dapat maringankan babon mosyarakat yong terdompak
krigis serta mendukung pemanuhan kebutuhan pangon salama bulan suci
Ramadon

. Diloksonokan oleh lemboga Monojemen Infoq sebuah LAZ Nasional
pengelola zokotzedekoh, wogaf don infoq di Indonesio yvong telaoh
tarparcoy o

2, Bontuon sebonyok 100 porsi mokonon berbuko pogsa untuk worgo
Palesting

1. Berkontribusi dolam upoyo meluoskan manfaot di bulon Romdhon

2. Meringonkon bebon masvarokal yong terdompok krisis kemonusicon
melalui bontuon makanan siop santap,

3. Membontu pemenuhon  kebutuhon pongon berbuko  puoso  bBogi
masyarokot Mushim di Polestino seloma bulan sucl Romodan

d. Memperkugt koloborgsl ontora Derbogal  pihok dalom penyaluran
bantuan yong tepat sasaran dan berkeianjutan.

Merupokan program partisipasi sponsorship perusaohoon dalom kegioton
Wondr ITB Ultra Maorothon 2025 yong di.pﬂrtisipclsi aleh Potra On The Move,
Wondr ITE Ultra Maorathon 2025 vang merupakon event tohunan ITB dalam
sektor ko jorok jouh berskolo nasional yang yang diselenggarakan sebagai
bogian dori upoya membangun budayo hidup sehat, sportivitas, serto
kolaborasi lintos sektor antaora dunio pendidikan, industri, dan masyarakot
LIFTILET,

.. Peserta merupakan alumni dan mahasiswa ITB darl berbagal daerah di
Indanesia

2. Event ini diikut! lebih dari 100 paserta

3. Event ini berjalan secara profesional dan sesual stondar event olahraga
berskola besar.

. Meningkatkan visibilitos dan citra positl perusahoon melalul partisipasi
ﬂpnnmrship poda evant alah rooo Derskala nasionaol

2. Mendekoikan IIZI-"..'E:II"Iﬂr'I dan edukas perusahoan Il'.Elpllldﬂ Mmasy'd rakat dan
mitra usaho melalul kegiatan langsung di neang publik

3. Mandorong budaya hidup sehaot, sportivitas, dan gaya hidup okt di
kalongon generosi muda

4, Mamperiuos jejaring koloborasi antara dunia pendidikan, industr], dan
mosyarckal urmurm.




CAPAIAN

MANFAAT

Pragram yang berkolaborasi dengan (A ITB Jowa Timur berupa penyaluran
makanon untuk buka bersama anok yatim piatu Panti Asuhan Darul Hikmah
Surabaya sebagol bontuk kepedulion sosial terhodap lingkungan di sekitar
paruschoon poda bulan Ramadhan.

. Kegioton barlangung di Suraboyo
2, Total penyaluran maokonon barupa santunon kepadao onak yatim

. Memberikan manfoot langsung kepada anok yotim piotu melalu
uhan kebutuhan dasar i

Meningkatkon kepedulian sesial perusanoan terhadap lingkungon sekitar

Memperkuat kolaborasi antarg perusahaan dan 1A T8 Jowa Timur dakom

kegiatan sosial kemasyarakaton

RS
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REALISASI ANGGARAN CSR 2025

Berkut merupokon realisosi anggoran OSSR selama tahun
meaencokup 20 program CSR di 11 wilayah di Provinsi dowao Tirmus

H BIDAMG KEGIATAMN ALOKASI DANA m-

2025

Eosial Kemomyarakonmn . PLTS Ry 35,000,000 Rp. 48 285933
Wta kot B Baor fp B0, 000 Fp Y.BA0,D00 BO%
Eanono Praamana Termpal |Saoh) R 106, G 00,0080 R AELOB3 542 EI%
Sokaiah

W Panddikan Bontuian Peeglnton Perplist oo fip. 100,000,000 Fepe 218,780,000 i

Famborgunan Ruong Boos R 125003000 ol D B e Wi
Falatinon-palatinan AP 160,000,000 Ap, 161, 781800 e
sarana Eouiadl Moohydro Rijp. 100,200,000 e ik K

Farstbordayoan RombiGig Uik UMER R 37,900,000 fp 46,000,000 Hi%

Eeanomi
Buidichao Hedwoa Tarhiok R B, BO0.000 iy A9000,000 HO%
Fatrogns Mcre Flance R B0,000,000 . 60,000,000 alag ]

Hewan Qb Rendzng Cusrbon Rp, 000000 . BE 0,000 Ta%
Hewen Qurian R 70000000 #n, BOL00,000 =] 1

Eurnbongan ‘Bantuncn ¥atim & Koum Dhualo Hp B6,000,000 fip. 33,413)00 B
e il Farmodean Hp Si000,000 K- 83,500,000 Ea
Pormbicgion Gambiako fp. 58,000,000 Rp; M 000,000 #O%

Lirirega Cpandarshigs R IDO.000.000 B 07,000,000 il
Ferd|ofom Pertomion fep 7 S0DOL0G0 Ko 2600000 HE%

fp. LEDD, 000, 000

Fp. 5478844, 342
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METODOLOGI EVALUAS|I PROGRAM

Perencanaan

' LAPORAN CSR &
'REKOMENDASI PROGRAM

CSR 2025

T Fatracas Jatim Uama Cendana



HASIL EVALUASI
PROGRAM CSR

Froaes pengumpdion  Informas melolul
wowoncorg don  Kuigsioner  Berfujuan untuk
mermwverilikos kesesuoion proposol  depgan
lgporan peloksanoon progrom. Pendesotan inj
Tnarmherikon Kerangka evialuas! VI
komprehensif, memastikan bahwo setiop sudut
pondong don ofpak keEberlanjutan program
copat teridentificos  disvaluosi don diparbaiki
LA mambarikan rekomendaosl damn
meamaksimaion dompaok positd progrom C5R
Evolunsi progrom S8R dilakukan rrekalui

METODOLOGI
SURVEY

Pariode
4= 2 Jonuari 2026

Durasi
15 - 45 Manit/Narasumber

Media
Survey Dating (by phana)

Teknik
INterview

Metode Interview

Wawancaro Mendalam [in-depth
interview)

telepon kepado

meEmungkinkan LAtk
pandangan lengeung dan mendalom dar pora
pihak terkoit mempereleh pamahoman lebin

I3 mitra Maupun pensrirmo
ITRCETTICEL 0T PR Lol o Tanun, £ULd

WENWLITHZOTL ki beleram

MamiEaT SEd=0rg 10 ML}

INFORMASI
UMUM SAMPEL

Jumilah sampling

3 Norosurmber (37% dari populosi)

Sebaran Usia

20 =40 Tahun

Jenis Kelamin

0 Prio

AwWaniia

Pekerjaan

mMahaosiswo, Pedogang, Feternalk,

Lembaga Sosial Keagamaan (Mitra)

2

mandopotkan

tentong dampak progrom serto
menangkap kebutuhon miitrenf pererirno

i

CSR 2025

BT Potrogos Jofdirry Lita i Candano | "I-I
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MONITORING PROGRAM CSR

Sebanyak 67% dori responden menyatokon bahwo
progmam 3R FT PJUC yong sudoh terlaksono
masuk doom kotegoed loyok dilonjutkon. Berikut
oooioh seboron foktor-foktor yarg
melolomelakang!  pemiiikon kotegod loyak
dllonjutkan :

Value added —1

= Sasual tujuan

Multi years =

1. Frogrom CSR dilokucon secora tepat sasaran

Z Progrom C3R mambarikan value added/nilai
tambah bagl penanmo manioat

3, Penarmma mianfaat rmemperoleh komitrmen pasti
multi years dori perusahoan

CSR 2025

|’TI3-QFIZJI'I"I |i.'!'l.'{]{ [+ i'-I'I."||.IIH{]I'!

133%

Layak dilonjutkon dengan
program baru

sementors 8% dorl responden menyatakcn
bobwo darl program CSRT FT FIUC yang
suckih terloksana ditotegorikon doiom loyak
dilanjutkan dengan program baru

FT Patrogas Jatirm Mama Ciendana



MAINTENANCE PROGRAM CSR
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EVALUATION PROGRAM

100% responden menyatakan puas terhacdop
progrom yang diiokukon oleh PT FJUC, dibuktikon
gengan hosil  wowaoncara  ssbonyok  70%
reEsponoen menyatokon puos dengan program
CSR yang telah dibenkan oleh PT PJULC. Hal itu
disebobkan oleh foktor sabogaol berikut

1 Program CSR mamberikon Dompak Nyato
yang dirmsakan longisung oleh  penerima
mantaat :

2 Program CSR yang diberikan inovatit artinya
berbeda oor  progrom-progrom Bantuan
sosial yong selama inl mosyarokot t2rima.

CSR 2025

Puas dengan program CER

17%

Pudis clengan kinerja tim
PT PJLEG

Sermentara itu, 30% menyatakan puas dengan
kinerja tim PT PJUC

FT Patracgas Jatirm Mama Ciendana
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REKOMENDASI PROGRAM UNGGULAN

Program Bidang Energi

Frr,:-grr|r1| I|:I'=,'|-|i| Lrtik rilnl'rullk-"r"l frangirgol
semplumnya sudah diboangun Pleohydra don
PLIS di bébaropa Pondok Pasortran o Jawo

ThrrLir

Petrogas Micro Finance

Kensep menyelamatcan usoha ulira mikro dor
|-|_'!l'{l‘[l'fll"l rentanit dan kesulitan okses |F_|I"I'I'.'}:'Igﬂ
KEsanigan

Pelatihan UMKM

Falatihiom a [l memberkon dompak
miultissttor fecara simulton di bidang soeiol
lirgkungon & ekoroml

Wakaf Sumur Bor

Progreien loyak untuk - dianjutkan mengingat PT
POUC telah  metoksanokan  Eegeatan  wakal
surmur Bor di bebanana wikah terpencil satag o
upaya membanty permanuhdn kabutubon it
s I_‘:-:_lgi rndasyarcikal

Pembangunan Sarana
Prasarana Pendidikan

Frograrm  warg laydak wnluk dilanjuteor
Mengingor  pembonhgundgn . sarand . dar
progomano Sekaloh,  Unlversitas madpun
Pasartran ol bebardpa wikayah di Jawa Tirmiur

CSR 2025

FT Patrocgas Jatim ama Cendana

Rekomeandasi Program

PaErlusan '.r.'IIr1'|,'e1h
EERITICIS CIFY EIrY PLTS ka
peridok pasantran lain

i Jawe TIFmiur

b anjutkan
PEmBCngUunan anerg
Berru terbdirukan Lntue

prarmibesng kI Ttk
taraga -urlgiu caledid
bjogas

Rekomendasi Program

Paruasan 'ﬁ'llf_l'r'{l!'l
F'IFI'I'!,u'-:'EIlI.IIf'IF‘n PRranmo
rrsantaot

Warlgsi Bontuarn iain
I}EI-:IF}EI hl_"h"l_lﬂ}l:: oot
L e itul‘a,'__l
panalon caon
pramasi

Rekomendasi Program

hennper|uos woridal
palatihon don
bontuon ohat di
bldang (oin sepertl
beras kancur

Pelothan dan profktik
largEeEung secaro
berkelanjutan yong
dinmanitor

Rekomendasi Program

Parluasan wilayah

panes imc moncal
wi kol Surmur. o i
ciaarch G dl Jaowa

TIFFLIF

Mangaaokon orogram
pEmiE oy oEn mosyarakol
sepert| penyediaan sorono
shnibon dom edukcs|
prer el i Samnun gScara
berkalan|uton

Rekomendasi Frogram

malanjulkan prosas
permbarngunan

sorano pendidikan di

wilayah rermots drea

Pambongunan
SOFGRG rasanand
pendidiken di
pesantnen
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KESIMPULAN

L Laporon CaR mhuny 2023 mangusung emo dibankon, Komitrmen, PT PJUC atos prognam
"HBayond Reporting Pramiote :LE..l-' |-.’.|:.‘~I 1Ty CESR don pearencanoan, peloksanaan dan
menakankan poda 4 plar 'CSE terhodop rmonitoring menjodl boglan Integral yang
Sustalnability Cevelopment Goals (SDGs), Total lclak cdopatl dipEeatkan untuk mermost|kan
CEpan Drogiam SR tahun 204 selurmiah 3 CER yang Berdan lepatl sosoran, epal guns

I S 4 plar CSRE dergen  tetol eein laaol Kelinlo

anggiran  Bpd 50000000000 dHan  fealisas

BT an I-'!_' L e84 3427 Sablaran [RISE rErTy 3 Hoagl akhr Ao I'_|r_'-:_-rr'.|| CESF tafhum 2025
Z5R barmosil menangkou 1 Kalb ¥ =]l 1an Kabo al FREfmapnarkan relamendaEl o Dgran CSR
wilayat gwa Timur  dengan penarimg yang prioritas untuk dilanjutkan pada tahun
manfoal  don bewbagal latar belaxang 2026 dengan bebaiapa inovast Dori total-30
masyarokal. Bon saiuruly program C5R, talabh program- S5R di 2025 terdopat & program
nendukung (ercopdanyd 18- poin 50GE adarl [oial Ungguian yoltld - FengarmEomec I"Ii.-i._il'.i:fl
|7 DoIn SDEE (945 dibldang energl, PFairogos '-"!Il. o Fircance,

Palatinon UMEM, Woke! Surnur Bor  dan

Z Loporon CSR tahon 20020 jugo memoparkan Pambangungn Rudng Kelas,
hasll evaluasr don rekomendast - progran

unciulan, Berdasarkan hosl evcluas Bahwa
[ pEfsen  memyatokaon  program ook
dilanjutkon serto maintenance  diiakukan
ilin sapanubmt alah EEnermsa ol
Hal tefsebut menunjulekon fonggung. jowaob

perenima manltao! dalom mengelaha CER wang

KUNJUNGANESTIFATIURRAHIM
. By '-mﬂ:ﬁﬂr-' UTAMA

majCendana Dalam Rangka .|

CSR 2025

FT Patrogis Jatim Uiama Cendanag
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ENERGI POSITIF M

UNTUK NEGERI DAN POTENSI I 7| ZUBAIR
MIGAS DI MADURA ..

o Aula Ma'had Aly B

Ty "'-r_
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SARAN

L Dihoropkan terdapot  program yong 2. Program beribasis pemberdayaan
menduking tercapoinya  pain 14 5DGEs multisektor dengan  pensrima  mantaot
akogisem laut, kalompok moupun filantropi yang sudah

rmemiliki proegrom maintenance lavak untuk
Untuk kedepannya; parfu adanyo dilonjutkan dan disempurnakan,

pengembongon fokus perusahoon pada
pemeanubon  poin S00s yang balum
tercapai; Terdopat T poin 3DGs yang mosih
balum dicapai dori progrom CSR o di 2025
vaitu poin 14 ekosistem lout, Kedepoannid
dirarapkon  terdapat program  yong
mendukung tercapainya poin 14 ekosistem
kKut.

CSR 2025
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PENUTUP

lantongon yong dihodopl kedepannya okon semokin
bemgom dan  kompleks, Berbogaol keoloborosl  don
kortribusl merupakan langkah tepat guna meningkatkan
kinerjo Comporate Soclal Responsibility (CSR) PT PJUC. PT
FJUC ckan senantiosa melakukan inovasi, pertalkon dan
pPEnyasuaian progrom uriuk DErsoma=sano
mambongun perekonomign. doeroh,. menyejohtarakon
mosyorakat, sertd melestarikan  fingkungan don
exkcsistem deml mencopal tujuan yong barkalanjuton,
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